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L'EST ET VOUS

SÉANCE DU MERCREDI 13 FÉVRIER 2013

Légendes
Dans les libellés :
A =  grosse capitalisation; B = moyenne capitalisation
C = petites capitalisation; L = marché libre; 
Dans les libellés Sicav et FCP:
S = Sicav; F = FCP
C =  capitalisation; D = distribution
Marché de l’or : référence CPR OR DEVISES

La parution ou non des SICAV et FCP dans notre ta-
bleau quotidien est liée à une décision des établisse-
ments gestionnaires. Toute interruption de l’insertion 
est donc indépendante de notre volonté.
Les cours publiés sont ceux des valeurs liquidatives.

CAC 40
+ 0,32 % à 3698,53 pts

Le marché parisien a terminé la 
journée dans le vert. La tendance 
a profité jeudi des quelques sta-
tistiques communiquées pendant 
la séance. En effet, dans la zone 
euro, la production industrielle a 
rebondi de 0,7 % en décembre. 
Une bonne nouvelle pour le Vieux 
continent qui a connu la récession 
en 2012. Par ailleurs, les ventes au 
détail ont augmenté de 0,1 % en 
janvier aux Etats-Unis.

Hausse

AB Science ..................  B 18,81 - 5,00 + 3,75
ABC Arbitrage .............  B 5,65 - 1,40 - 2,25
Accor ............................  A 29,425 + 0,63 + 10,23
ADP ..............................  A 62,1 + 0,36 + 6,39
Air France-KLM ...........  A 8,264 - 0,80 + 18,07
Air Liquide ...................  A 92,2 + 0,75 - 3,00
Akka Technologies .......  B 21,4 - 1,11 - 10,83
Alcatel-Lucent .............  A 1,237 - 1,83 + 23,33
Alstom .........................  A 33,34 + 2,13 + 10,64
Altamir Amboise .........  B 8,04 + 0,13 + 8,65
Altarea .........................  A 119,25 - + 1,92
Alten .............................  B 30,06 + 0,57 + 14,95
Altran Techno. ..............  B 5,65 + 0,71 - 1,74
Anf Immobilier ............  B 22,73 - - 6,07
April .............................  B 14,88 + 0,54 - 1,13
Archos ..........................  C 3,88 - 2,51 + 7,48
Areva ............................  A 14,33 - 0,35 + 11,78
Argan ...........................  B 12,63 - 0,24 + 9,35
Arkema ........................  A 85,85 + 1,37 + 8,38
Artprice.com ................  B 25,79 + 1,06 - 16,27
Assystem .....................  B 16,92 + 0,42 + 13,63
Atos ..............................  A 56,4 - 0,23 + 6,70
Axa ...............................  A 13,615 + 0,89 + 1,99
Axway Software ..........  B 17,4 - 0,29 + 27,94
Bains C.Monaco ..........  B 32,5 + 1,56 - 1,52
Beneteau ......................  B 8,17 - 1,09 - 0,85
Bic ................................  A 89,99 - 7,46 - 0,37
bioMerieux ..................  A 73,94 + 1,37 + 2,69
BNP Paribas Act.A ......  A 45,845 - 0,41 + 7,66
Boiron ..........................  B 35 - + 33,74
Bollore .........................  A 269,1 - 0,55 + 4,46
Bonduelle ....................  B 81 + 0,36 + 13,29
Bongrain ......................  B 49,69 + 0,59 + 8,49
Bourbon .......................  A 21,515 + 0,30 + 3,41
Boursorama.................  B 6,3 - + 26,25
Bouygues .....................  A 20,06 - 0,47 - 10,45
Bull ...............................  B 3,26 + 1,24 + 5,16
Bureau Veritas .............  A 92,56 + 2,34 + 9,34
Burelle ..........................  B 230,5 + 0,22 + 25,27
Canal Plus(Ste Ed) ......  B 5,11 - 0,20 + 3,23
Cap Gemini .................  A 36,07 + 0,64 + 9,77
Carrefour .....................  A 20,75 - 1,31 + 7,26
Casino Guichard .........  A 77,03 + 2,00 + 6,84
CDA-Cie des Alpes ......  B 16,95 - 0,18 + 17,71
Cegedim ......................  B 21,49 + 0,23 + 15,54
CeGeREAL ...................  B 21,45 + 0,23 + 9,44
CFAO ............................  A 35,49 + 0,60 - 3,17
CGG ..............................  A 20,74 - 0,17 - 8,19
Christian Dior ..............  A 124,5 - 0,16 - 2,92

Cic ................................  A 108,5 - 0,09 + 3,38
Ciments Francais ........  A 45,34 - 0,26 + 1,41
Club Med. ....................  B 14,13 - 0,49 + 5,61
CNIM ............................  B 76,65 + 0,33 + 5,80
CNP Assurances ..........  A 12,17 + 0,58 + 4,87
Cofitem-Cofimur .........  B 87,8 - - 0,23
Colas ............................  A 122,9 + 1,49 + 5,04
Crcam Brie Pic2cci ......  B 19,58 + 0,26 + 3,60
CRCAM Paris IDF ........  B 55,83 - 0,39 + 8,62
CRCAM Nord Fr. .........  B 14,62 - 0,34 + 21,23
Credit Agricole ............  A 7,532 - 1,36 + 23,80
Danone ........................  A 50,36 + 0,02 + 0,91
Dassault-Aviation ........  A 899 - + 20,82
Dassault Systemes .....  A 82,75 + 0,50 - 1,76
Derichebourg...............  B 3,434 - 1,44 + 9,02
Dynaction ....................  C 7,57 - 0,13 + 9,87
Edenred .......................  A 24,745 + 3,45 + 6,20
EDF ...............................  A 14,24 + 0,28 + 1,86
Eiffage ..........................  A 32,87 + 1,06 - 2,09
Elect.Strasbourg .........  B 92,5 + 2,78 + 2,38
Eramet .........................  A 99,78 + 0,79 - 10,07
Essilor Intl ....................  A 73,63 + 0,34 - 3,14
Esso ..............................  B 57,5 + 5,02 + 6,50
Euler Hermes ..............  A 69 + 0,06 + 6,15
Eurazeo ........................  A 39,435 - 0,08 + 8,92
Euro Disney .................  B 4,99 - 0,20 - 2,92
Euro Ressources .........  B 2,68 + 1,90 + 1,13
Eurofins Scient. ...........  A 147,1 + 1,80 + 20,08
Eurosic .........................  B 32,1 - + 0,63
Eutelsat Communic. ...  A 25,98 + 0,72 + 3,51
Exel Industries ............  B 42,96 - 0,19 + 13,65
Faiveley Transport .......  B 52,08 - 0,46 + 6,29
Faurecia .......................  A 14,325 + 5,14 + 22,23
Fdl ................................  A 16,9 - 1,17 - 5,59
FFP ...............................  B 32,6 + 0,46 + 12,41
Fimalac ........................  B 37,88 + 0,03 + 8,04
Flo (Groupe) ................  C 3,13 - 1,88 + 4,33
Fonciere des Murs ......  A 18,85 + 0,27 + 9,59
Fonc.Regions. ..............  A 63,46 + 0,73 + 0,25
Fonciere Inea ...............  B 32,98 - 0,06 - 3,26
Fonc.Lyon. ...................  A 37,1 - + 4,51
Fonciere Paris Fra .......  B 109,79 - 0,01 - 1,97
France Telecom ............  A 7,74 - 1,15 - 7,18
Gameloft SE ................  B 5,2 + 0,39 - 1,89
Gaumont ......................  B 45,55 + 6,67 + 17,70
GDF Suez .....................  A 14,925 - 0,30 - 4,17
Gecina ..........................  A 85,54 + 0,84 + 0,75
Generale de Sante ......  B 10,7 - 0,09 + 9,74
GL Events ....................  B 18 - 1,91 + 6,51
Groupe Eurotunnel .....  A 6,537 + 0,29 + 11,86
Guerbet S.A .................  B 125,3 - 1,34 + 30,09
Guyenne Gas. .............  B - - -
Haulotte Group ...........  B 6,23 + 0,16 + 14,31
Havas ...........................  A 4,885 + 0,81 + 17,17
Hermes intl ..................  A 253,15 + 1,83 + 11,86

Icade .............................  A 68,2 + 2,19 + 1,91
IDI .................................  B 22,4 - 0,89 + 5,16
Iliad ..............................  A 144,3 + 3,07 + 10,96
Imerys ..........................  A 50,85 + 1,86 + 5,52
Ingenico .......................  A 47,89 + 0,86 + 11,37
Inside Secure...............  C 2,83 - 1,39 + 0,35
Interparfums ................  B 24,78 - 0,04 + 6,99
Ipsen ............................  A 25,83 + 0,90 + 13,41
Ipsos .............................  A 31,615 + 1,98 + 12,31
Jacquet Metal Sce ......  B 9,451 - 0,25 + 7,64
JC Decaux ...................  A 21,48 + 1,30 + 19,43
Kaufman et Broad .......  B 17,22 - 0,17 - 2,66
Klepierre ......................  A 29,805 + 1,02 - 0,72
Korian ..........................  B 15,45 + 2,45 + 16,25
Lafarge .........................  A 45,87 + 3,36 - 4,98
Lagardere ....................  A 26,105 - 0,36 + 3,24
Lanson-Bcc ..................  B 33,27 - + 2,09
Laurent-Perrier ............  B 68,55 + 0,07 - 2,07
LDC ...............................  B 97,06 - + 18,39
Legrand ........................  A 34,045 - 0,09 + 6,81
Lisi (ex GFI Ind.) ..........  B 67,31 + 1,66 + 9,09
L'Oreal .........................  A 112,5 + 0,40 + 7,24
LVMH Moet Hen. .........  A 133,55 + 0,41 - 3,78
M6-Metropole TV ........  A 12,89 - 0,23 + 9,10
Manitou .......................  B 12,94 + 0,08 - 0,46
Manutan Inter. .............  B 35,6 + 0,06 + 6,27
Mauna Kea Tech ..........  B 12,71 - 0,55 + 3,00
Maurel et Prom ...........  A 14,18 + 0,64 + 11,83
Medica .........................  B 14,55 + 1,39 - 3,64
Meetic ..........................  B 13,7 + 1,78 + 6,04
Mercialys .....................  A 16,6 + 2,47 - 3,21
Mersen .........................  B 21,94 + 2,91 + 4,03
Michelin .......................  A 68,93 - 0,89 - 3,72
MP Nigeria ..................  B 2,98 + 1,36 + 33,04
Natixis ..........................  A 2,853 - 1,42 + 11,88
Naturex ........................  B 61,94 + 0,23 + 8,67
Neopost .......................  A 44,5 + 2,05 + 11,25
Neurones .....................  B 9,01 + 0,56 + 8,16
Nexans .........................  A 39,175 + 1,37 + 16,92
Nexity ...........................  A 24,9 - 1,09 - 2,49
NextradioTV ................  B 13,49 - 0,07 + 9,76
Norbert Dentres. .........  B 61,11 + 0,59 + 4,55
NRJ Group ..................  B 6,16 - 0,65 + 5,66
Odet(Financ.) ...............  A 511 + 1,17 + 6,25
Orpea ...........................  A 32,53 + 1,70 - 2,90
PagesJaunes ...............  B 2,24 - 14,18 + 19,79
Paris Orleans ...............  A 17,015 - 0,21 - 1,65
Parrot ...........................  B 29,23 - 0,34 + 2,56
Pernod Ricard ..............  A 94,05 + 2,33 + 7,56
Peugeot ........................  A 6,4 + 7,29 + 16,98
Pierre Vacances ...........  C 15,24 - 0,07 - 3,54
Plastic Omn. ................  A 30,9 + 1,18 + 35,62
PPR ...............................  A 160,5 + 0,88 + 13,95
Publicis Groupe...........  A 48,69 + 0,22 + 7,60
Rallye ...........................  A 27,615 + 0,82 + 8,66

Remy Cointreau ..........  A 95 - 0,29 + 14,83
Renault .........................  A 43,195 + 0,69 + 6,17
Rexel ............................  A 16,43 + 1,17 + 6,41
Robertet .......................  B 132,89 - 0,46 + 6,31
Rubis ............................  A 51,78 - 1,73 - 0,04
Safran ..........................  A 33,44 + 0,35 + 2,59
SAFT ............................  B 20,43 + 0,44 + 15,42
Saint-Gobain ...............  A 30,07 + 1,03 - 6,67
Samse ..........................  B 62,33 - 0,06 + 16,24
Sanofi ...........................  A 73,39 + 1,23 + 2,80
Sartorius Sted Bio.......  A 95,05 + 0,37 + 29,50
Schneider Electric .......  A 55,24 + 0,40 + 0,75
Scor Se ........................  A 21,83 - 0,11 + 6,96
Seb ...............................  A 60 - + 7,70
Seche Environnem. .....  B 33,25 + 0,15 + 20,78
Sechilienne Sidec........  B 15,3 - 2,36 + 6,40
Sequana .......................   8,7 - 0,91 + 5,58
SIIC de Paris ................  B 13,99 - 0,07 + 3,86
Silic ..............................  A 83,63 + 1,37 + 0,10
SIPH .............................  B 74,89 + 0,39 + 20,97
Societe Generale.........  A 31,5 - 3,57 + 11,07
Sodexo .........................  A 67,92 + 1,13 + 6,59
Soitec ...........................  B 2,78 - 0,71 + 7,34
Somfy ..........................  A 164,5 + 0,92 + 26,05
Sopra group CA ..........  B 56,87 - 0,94 + 16,39
S.T. Dupont ..................  B 0,36 - - 5,26
Stallergenes ................  B 46,15 - 0,02 + 7,33
Stef ...............................  B 39,11 + 0,03 + 1,43
Steria Groupe ..............  B 13,9 + 0,65 - 2,11
Suez Env. .....................  A 9,839 - 1,07 + 8,01
Synergie ......................  B 9 - 0,22 + 27,48
Technicolor ..................  B 2,49 - + 31,05
Technip .........................  A 78,89 + 0,96 - 9,15
Teleperformance .........  A 29,94 + 0,83 + 9,17
Terreis ..........................  B 14,2 + 0,71 + 4,80
Tessi .............................  B 76,7 + 0,18 - 3,13
TF1 ...............................  A 9,165 - 2,08 + 3,56
Thales ..........................  A 27,395 + 2,22 + 4,38
Thermador Gp ............  B 59,4 - 0,17 + 3,96
Tonn F.Freres ...............  B 46,45 - 0,11 + 25,37
Total .............................  A 38,505 + 0,38 - 1,29
Tour Eiffel ....................  B 45,33 + 0,89 + 1,87
Transgene ....................  B 9,41 + 2,62 + 16,46
Trigano .........................  B 12 - 1,24 + 16,05
Ubisoft Entertain .........  B 7,88 - 0,38 - 0,25
Unibail-Rodamco ........  A 174,7 + 0,84 - 3,98
Union Fin.France.........  B 18,19 - 0,49 + 14,40
Valeo ............................  A 40,5 + 0,48 + 7,61
Vallourec ......................  A 39,525 + 1,69 + 0,09
Veolia Environ. ............  A 9,716 + 0,08 + 6,13
Vetoquinol ...................  B 27,95 + 0,72 + 5,08
Vicat .............................  A 46,855 - 0,84 - 0,69
Viel et Cie ....................  B 2,55 - 1,16 - 1,16
Vilmorin & Cie .............  A 98,5 + 0,27 + 15,76
Vinci .............................  A 35,59 - 0,91 - 1,03

Virbac ...........................  A 168 - 0,36 + 12,11
Vivendi .........................  A 15,49 - 1,34 - 8,61
Vranken - Pommery ....  B 21,66 + 0,28 + 4,34
Wendel .........................  A 80,42 + 0,35 + 3,41
Zodiac Aerospace .......  A 84,68 + 1,17 + 1,50

Valeurs zone euro

Aperam ........................  A 10,58 - 0,33 - 7,19
ArcelorMittal ...............  A 12,355 + 0,78 - 4,48
Beni Stabili ..................   0,5 + 4,17 + 16,28
Dexia ............................  A 0,05 + 25,00 - 28,57
Dexia VVPR Sico. ........   - - -
EADS ............................  A 35,175 + 0,59 + 19,24
Fedon ...........................  C 3,99 - - 5,00
Fiat Ord.Sico. ..............   4,49 + 2,05 + 21,68
Gemalto .......................  A 67,97 + 3,14 - 0,04
Montea C.V.A. .............   29,5 - 0,67 + 3,87
Orco Prop. Grp ............  B 2,72 - 3,20 + 11,02
Rentabiliweb (D) .........  C 4,52 - - 3,83
Robeco .........................   - - + 5,35
Rolinco .........................   - - + 5,29
SES ...............................   23 + 0,59 + 5,97
Solvay SA ....................  A 118,25 + 2,56 + 8,14
STMicroelectr. .............  A 6,435 + 0,14 + 19,88

Valeurs internationales

AGTA Record ...............  B 28,01 + 0,04 + 3,74
Brasserie Cameroun ...  B 850 + 0,06 + 5,59
Bras.Ouest Africa. .......  C 790 - 0,07 - 1,25
C.F.O.A ..........................  C - - -
Forest.Equatoriale .......  C - - + 17,39
General Electric ...........   17,35 + 3,64 + 12,66
HSBC Holdings ...........   8,44 - 0,24 + 7,24
Latonia Inv ...................  C - - -
Nyse Euronext ............  A 27,1 + 0,22 + 14,59
Oxis Intl Rgpt ..............  C 0,01 - -
Schlumberger ..............  A 58,19 + 0,55 + 14,01
Televerbier ...................  C 65 + 3,18 + 8,33
Total Gabon .................  A 387,15 - 0,22 + 12,38
Zci Limited ...................  C 0,57 - + 32,56

Baccarat .......................   168,94 + 3,64 + 1,17
Delfingen .....................   9,1 - + 1,11
Est Republicain ...........  L - - + 1,81
Exa.Clairefont ..............   48,6 + 2,47 + 5,19
Gaussin ........................   1,79 - - 4,28
Geci Aviation ...............   - - -
Groupe Guillin ............   72,55 + 0,35 + 8,53
Henri Maire .................   1,71 - 23,66 - 24,34
Hydraulique PB ...........  L - - -
Leaderlease .................  L - - -
Lisi (ex GFI Ind.) ..........   67,31 + 1,66 + 9,09
Mersen .........................   21,94 + 2,91 + 4,03
Ober .............................   11 - + 14,70

DOW JONES
New York à 18h

- 0,34 % à 13970,71 pts

NASDAQ
New York à 18h

+ 0,13 % à 3190,62 pts

NIKKEI
Tokyo

- 1,04 % à 11251,41 pts

FTSE 100
Londres

+ 0,33 % à 6359,11 pts

DAX 30
Francfort

+ 0,67 % à 7711,89 pts

EUROSTOXX 50
Europe

+ 0,30 % à 2656,86 pts

PÉTROLE
Le baril à Londres
- 0,05 % à 118,6 $

Chiffres Clés
Taux d'épargne

Livret A, Bleu et LDD ..............  
Livret d’epargne populaire ....  
Salaires
SMIC horaire (35 heures) .......  
SMIC mensuel (35 heures) ....  
Plafond sécurité sociale .........  
Nombre de chomeurs

Indice INSEE de référence des loyers

Variation annuelle ...................  
Indice INSEE du coût de la construction

Variation annuelle ...................  
Inflation

Lingot .............................  39380 + 0,95 - 2,04
Napoléon .......................  238,9 + 1,75 - 1,24
Piece 20 Dollars ............  1332 + 0,15 - 5,70
Piece 10 Dollars.............  680 + 0,44 - 2,86
Piece 50 Pesos ..............  1480 - 1,27 - 2,95
Souverain ......................  290,2 0,00 - 3,27
Piece Latine 20F ............  230 + 0,44 - 4,92
Piece 10 Florins   ...........  239 + 2,14 - 6,60
Piece Suisse 20F ...........  234,8 + 2,04 - 2,94
Krugerrand ....................  1297 - 0,84 - 3,57

Etats-Unis USD .............  1,3448 - 0,04 + 1,93
Royaume-Uni GBP ........  0,8651 + 0,75 + 6,62
Japon JPY .....................  125,63 - 0,09 + 9,77
Suisse CHF ....................  1,2348 + 0,10 + 2,26
Canada CAD ..................  1,3473 - 0,07 + 2,81
Suede SEK .....................  8,4515 - 1,28 - 1,45

CM-CIC Dyn.Europe ...  F 31,72 02/07/12
CM-CIC Equilibre C ....  F 71,83 02/07/12
CM-CIC Euro Acts C ...  F 16,66 29/06/12
CM-CIC Europe ..........  F 22,12 29/06/12
CM-CIC France C ........  F 28,71 29/06/12
CM-CIC Mid France ....  F 31,52 29/06/12
CM-CIC Obli C.T.D ......  F 132,57 02/07/12
CM-CIC Tempere C .....  F 171,79 02/07/12

Euronext
 Dernier % veille % 31/12

Or
 Dernier % veille % 31/12

Changes
 Dernier % veille % 31/12

Sicav et FCP
 VL Date

Notre Région
 Dernier % veille % 31/12

Valeurs Francaises

Crédit Mutuel

1.75 %
2.25 %

9.43 €
1430.22€

3086 €

3eme trimestre 2012 ..............  2826000

4eme trimestre 2012 ..............  123,97 pts
+ 1,88 %

3eme trimestre 2012 ..............  1648 pts
- 1,08 %

dec 2012 ..................................  - 0,30 %

Onlineformapro ..........  L - - -
Pharmagest Inter. .......   66,5 + 0,26 + 10,83
Plant Advanced T. ........  L - - - 2,95
Precia ...........................   78 - + 14,71
Safti Groupe ................  L - - + 9,09
Streit Indust. ................  L 12 - + 13,21
Vetoquinol ...................   27,95 + 0,72 + 5,08

Santé

Santéet conditionsde travail

Chaque semaine, près de
680.000 personnes sont ab­
sentes de leur travail au
moins une journée pour rai­
son de santé (3,6 % des sala­
riés). La cause première est
l’exposition aux contraintes
physiques et psychosociales.

Menée sur la période 2003­
2011, l’étude de la Direction
de l’animation de la recher­
che, des études et des statisti­
ques (qui dépend du ministè­
re du Travail) met en effet en
lumière l’absentéisme en
fonction de différents fac­
teurs comme la nature du
contrat de travail, l’âge et le
sexe, la catégorie sociopro­
fessionnelle ou le secteur
d’activité.

L’absentéisme atteint 5,5 %
des salariés soumis à au
moins trois contraintes phy­
siques (exposition aux pous­
sières, produits dangereux,
port de charges lourdes,
bruit, vibrations…), contre
2,5 % chez ceux qui ne con­
naissent pas ces contraintes.

La différence est encore
plus grande et monte à 7,5 %
parmi ceux ou celles qui sont
exposés à des contraintes
psychosociales (obligation de
se dépêcher pour accomplir
son travail, exposition à des
agressions physiques ou ver­
bales, à du harcèlement…)

Le taux d’absentéisme est
plus ou moins élevé suivant
que l’emploi est stable ou
non. Ainsi, il se situe au­des­
sus de la moyenne chez les
fonctionnaires (3,9 %) et chez
les salariés disposant d’un
CDI de plus d’un an (3,7 %),
alors qu’il n’est que de 2,6 %
parmi les contrats précaires
(CDD, intérim), quelle que
soit la catégorie profession­
nelle.

Les 55­59 ans (5,4 %) sont
les plus exposés. Et les fem­
mes ont un taux d’absentéis­
me plus élevé (4,1 %) que les
hommes (3,1 %), mais leurs
absences, plus nombreuses
chez les 25­34 ans, sont sou­
vent dues à la santé de leurs
enfants.

express

Suicides :
un observatoire
Laministre de la Santé,
Marisol Touraine, souhaite
« créer un observatoire
national du suicide »
répondant ainsi aux vœux
du Conseil économique,
social et environnemental
(Cese) désireux d’améliorer
les actions de prévention.
Cet observatoire devra
permettre de « demieux
coordonner les
informations existantes, de
mieux repérer, de mieux
alerter », a indiqué la
ministre.
« Toutes les 50minutes, une
personnemet fin à ses jours
dans notre pays. 11.000
suicides par an. C’est trois
fois plus demorts que les
accidents de la route », a­t­
elle souligné.
Dans le même temps, on
recense tous les ans
220.000 tentatives qui
conduisent à une prise en
charge aux urgences
hospitalières. « C’est la
première cause de décès
chez les 25­34 ans, et la
deuxième chez les jeunes
de 15­24 ans. »
Les autres priorités de la
ministre visent à
développer la formation des
professionnels au contact
des personnes vulnérables,
l’amélioration de la prise en
charge ou encore la
meilleure coordination des
politiques de prévention
« qui doivent être
pleinement intégrées à la
politique de santé mentale
et de psychiatrie ».

Cancers : survie
améliorée
La survie à la plupart des
cancers s’améliore en
France, selon un rapport
d’analyse portant sur plus
de 420.000 personnes
diagnostiquées entre 1989
et 2007.
Cette amélioration peut être
attribuée, pointe­t­il, aux
progrès des traitements
pour certains cancers, mais
aussi, pour une grande part,
à un diagnostic plus précoce
facilitant les prises en
charge.
Les hommes et les femmes
ne sont pas égaux devant la
maladie. Les cancers de
mauvais pronostic (survie à
10 ans inférieure à 33 %)
représentent 40 % des
cancers chez les hommes et
seulement 16 % chez les
femmes qui présentent, par
ailleurs, davantage de
comportements de
prévention et de dépistage,
notent les spécialistes.

Mobilisation

La Journéede tous les cœurs

C’est désormais une tradi­
tion, le 14 février, jour de la
Saint­Valentin, l’Ancc (As­
sociation nationale des car­
diaques congénitaux) orga­
nise la Journée nationale des
cardiopathies congénitales.
Elle est l’occasion de faire
connaître ces malforma­
tions, le travail des cardiopé­
diatres, des cardiologues
congénitalistes, des chirur­
giens, des personnels para­
médicaux, des chercheurs.
Le quotidien des malades
aussi.

Chaque année, il naît en
France de 6.500 à 8.000 en­
fants cardiaques. Ce qui fait
des cardiopathies congéni­
tales les malformations les
plus fréquentes à la naissan­
ce. Dans 85 % des cas, leur
origine est méconnue. Les
cardiopathies congénitales
sont extrêmement diverses,
allant de la simple anomalie
à des formes sévères néces­
sitant un jour ou l’autre une
greffe.

Le handicap cardiaque
reste un « handicap invisi­
ble », rappelle l’Association
nationale des cardiaques
congénitaux. Avec toutes les
conséquences que cela peut
induire en terme de difficul­
té à trouver une nourrice,

d’intégration scolaire puis
professionnelle…

L’an passé, une campagne
de sensibilisation était lan­
cée et un site mis en place
afin de rappeler à tous les
enfants nés avec une cardio­
pathie congénitale devenus
adultes l’importance d’être
suivis, afin de prévenir toute
complication pouvant un
jour toucher un certain
n o m b r e d ’ e n t r e e u x
(www.gardersoncoeurden­
fant.com).

Pour l’Ancc, la journée du
14 février est aussi l’occa­
sion de réitérer son souhait
de voir cette pathologie
« mieux reconnue et mieux
prise en compte ».

W www.ancc.asso.fr

K Le suivi à l’âge adulte est

important. Photo d’archives

Le combatdeLina
Lafilletteestatteinte
dusyndromed’Angelman.
Demain,uneJournée
internationaleestconsacrée
àcettemaladiegénétiquerare.

L
ina aura 5 ans la semaine pro­
chaine, le 17 février très exacte­
ment. Lina est atteinte du syn­
d r o m e d ’ A n g e l m a n , u n e
maladie génétique rare qui se

manifeste par un retard du développe­
ment moteur, un retard mental, l’ab­
sence de langage, des problèmes d’épi­
lepsie et de sommeil. Quand le
diagnostic tombe, la petite fille a 2 ans
et demi. « Le monde s’écroule », témoi­
gne Sonia Sammou, sa maman. Face à
l’intolérable, la famille, installée à
Saint­Nicolas­de­Port (54), décide de
se battre. En février 2011, elle crée une
association « Lina ma poupée Angel­
man ». Un réseau d’entraide se tisse
autour de Lina.

Demain, pour la première fois, toutes
les associations fondées autour de ce
syndrome dans le monde organisent
une Journée internationale dédiée à la
maladie. Le 15 février, pour rappeler
l’origine du syndrome liée au chromo­
some 15. L’objectif, rappelle Sonia
Sammou, est de « sensibiliser le grand
public et les professionnels à cette ma­
ladie génétique rare, promouvoir les
ressources éducatives dans tous les
pays, aider la recherche en lançant un
appel aux dons ».

Une association
pour récolter des fonds

Pour les familles, le combat est « quo­
tidien », témoigne Sonia Sammou. À
côté de la prise en charge pluridiscipli­
naire dont elle bénéficie quatre jours
par semaine (orthophonie, ergothéra­
pie, kinésithérapie, psychomotricité) à
Flavigny­sur­Moselle (54), les parents

de Lina se battent pour lui ouvrir le
champ des possibles en lui permettant
d’avoir accès à des « thérapies de sti­
mulation alternatives ».

Musicothérapie, équithérapie, ostéo­
pathie, acupuncture… Sonia en est
convaincue, ces thérapies alternatives
« sont nécessaires au développement »
et au bien­être de sa fille. Mais elles ont
un coût, non remboursé par la Sécurité
sociale. Tout comme les formations qui
permettent aux parents d’acquérir des
méthodes de travail, sur la communica­
tion par les signes par exemple. Les
nombreuses manifestations organisées
par l’association « Lina ma poupée An­
gelman » permettent à la famille de

récolter des fonds dans cette optique.
C’est aussi grâce à cette entraide que
les parents ont pu se rendre en
juillet 2011 à Barcelone, où Nina a « fait
ses premiers pas au bout de 8 jours »
d’une thérapie de stimulation dévelop­
pée par des ostéopathes et kinés fran­
çais. Les fonds permettent aussi d’ac­
quérir du matériel spécialisé. « Un lit
adapté vaut 13.000 euros, 1.030 sont
remboursés par la Sécurité sociale »,
témoigne Sonia.

Marie­HélèneVERNIER
W Informations et dons à l’Association

française du syndrome d’Angelman :

www.angelman­afsa.org

Site de l’association créée autour de Lina :

www.lina­mapoupeeangelman.com

K Lina et ses parents : un combat au quotidien. Photo ER
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Une place en maison de retraite revient
en moyenne à 1.857 euros par mois au
résident, soit 61 euros par jour, mais les
prix varient en fonction de la situation
géographique de l’établissement, sou­
ligne une étude du cabinet d’audit
KPMG publiée la semaine dernière.

Selon cet Observatoire annuel des
établissements d’hébergement pour
personnes âgées dépendantes (Ehpad)
qui porte sur 323 établissements pu­
blics et privés non lucratifs, un résident
doit ainsi débourser 2.242 euros par
mois en Ile­de­France, contre 1.819
euros dans les autres régions, soit en
moyenne 26 % de plus.

En 2009, un rapport de l’Inspection
générale des affaires sociales (Igas)

avait évalué à 2.200 euros en moyenne
le coût mensuel d’une maison de re­
traite. Or la pension de retraite moyen­
ne des femmes, qui représentent la ma­
jorité des résidents de maisons de
retraite, s’élève à 900 euros, rappelle
l’étude.

De80 à 85 ans

Alors que François Hollande a promis
une réforme de la dépendance « d’ici à
la fin de l’année », la ministre chargée
des Personnes âgées, Michèle Delau­
nay, a récemment indiqué vouloir « agir
sur le coût de la maison de retraite »,
avec notamment un encadrement des
loyers.

« Il y a une telle différence entre la
pension moyenne des Français et le
coût d’un établissement… Pour les
classes moyennes, c’est inaccessible »,
a­t­elle déploré.

Selon l’étude KPMG, l’âge moyen
d’entrée en maison de retraite a par
ailleurs reculé de 5 ans en 25 ans, pas­
sant de 80 ans à 85 ans aujourd’hui, ce
qui a eu pour effet d’accroître le niveau
de dépendance.

Selon les projections, la France
comptera 1,4 million de personnes
âgées en perte d’autonomie en 2040.
Les plus de 60 ans devraient représen­
ter un tiers des Français en 2035 et les
plus de 75 ans 11,9 millions, d’après
l’Insee.

Le coûtdesmaisonsde retraite


